
Akademik ve İdari Personel Masa Tenisi Turnuvası Memnuniyet Anketi

Akademik ve İdari Personel Masa Tenisi Turnuvası’na ilişkin uygulanan memnuniyet anketi
sonuçları, etkinliğin genel olarak çok yüksek düzeyde memnuniyetle karşılandığını
göstermektedir. Toplam 29 katılımcının yanıtladığı anket verileri, turnuvanın planlama,
uygulama ve organizasyon boyutlarında başarılı bir şekilde yürütüldüğünü ortaya
koymaktadır.
Katılımcıların büyük çoğunluğu, turnuva tarih ve saatinin uygun olduğunu ve kullanılan masa
tenisi ekipmanlarının genel olarak yeterli kalitede olduğunu ifade etmiştir. Ekipmanlara
ilişkin değerlendirmelerde memnuniyetin yüksek olmakla birlikte, sınırlı sayıda katılımcının
orta düzeyde görüş bildirdiği görülmektedir. Bu durum, organizasyonun genel başarısını
etkilememekle birlikte, gelecekte yapılacak etkinlikler için iyileştirme alanlarına işaret
etmektedir.
Turnuva öncesi ve sırasında yapılan bilgilendirmeler ile organizasyon ekibine erişim
konusunda katılımcı görüşleri büyük ölçüde olumludur. Katılımcılar, bilgilendirme sürecinin
yeterli olduğunu ve turnuva sırasında organizasyon ekibine kolaylıkla ulaşabildiklerini
belirtmiştir. Ayrıca turnuvanın adil ve tarafsız bir şekilde yürütüldüğü yönündeki
değerlendirmelerin yüksek oranlarda olması, etkinliğe duyulan güvenin önemli bir göstergesi
olarak öne çıkmaktadır.
Anket sonuçları, turnuvanın üniversite çalışanları arasındaki sosyal etkileşimi artırdığını ve
kurumsal motivasyona anlamlı katkılar sağladığını ortaya koymaktadır. Katılımcıların büyük
bölümü, bu tür sportif etkinliklerin çalışma ortamına olumlu yansıdığını belirtmiş ve
gelecekte düzenlenecek benzer etkinliklere katılma konusunda istekli olduklarını ifade
etmiştir.
Genel organizasyon değerlendirmesi incelendiğinde, katılımcıların çok büyük bir
çoğunluğunun turnuvadan memnun kaldığı görülmektedir. Açık uçlu görüşlerde, etkinliğin
kapalı alanda yapılmasının dış etkenleri azaltabileceği, duyuruların daha geniş zaman
aralığında yapılabileceği ve benzer organizasyonların bahar döneminde de sürdürülmesinin
faydalı olacağı yönünde yapıcı öneriler sunulmuştur. Bu geri bildirimler, etkinliğin başarılı
bulunduğunu ve geliştirilerek devam ettirilmesine yönelik güçlü bir talep olduğunu
göstermektedir.


